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TlaCova sprava

Anketa Learning & Development Awards je uz po druhykrat
organizovana za vyznamnej podpory generalneho partnera Up Déjeuner

Bratislava, 10.12.2021 — InSpirujuci lektori, kouci a firmy s UspeSnymi vzdelavacimi
programami z celého Slovenska sa opéatovne stretli v ankete Learning & Development
Awards. Stvrty roénik ocefiovania profesionalov v oblasti vzdelavania dospelych podporili
spoloénosti Up Déjeuner a HB Reavis.




Anketu Learning & Development Awards organizuje spolo¢nost Developium od roku 2017. Uz
pocas svojho premiérového ro¢nika sa stretla s velkym uspechom v odbornej i laickej komunite,
pricom si do dneSného dria vybudovala povest’ najprestiznejSej ankety v oblasti rozvoja

a vzdelavania dospelych.

V ramci prave prebiehajuceho Stvrteho rocnika sme prijali rekordny pocet nominacii za posledné 3
roky. Tento narast mézeme prisudit roz8irujucej sa zakladni podporovatelov ankety, zvySujucemu
zaujmu verejnosti o tému rozvoja a vzdelavania, ale aj aktualne vnimanej potrebe inovacii v tejto
oblasti, ktora sa stala klu€ovou v obdobi pandémie pri prenadani vzdelavacich aktivit do online
prostredia.

Generalnym partnerom ankety je Up Déjeuner, spolo¢nost, ktora si za 25 rokov pdsobenia na
slovenskom trhu sama preSla mnohymi zmenami a inovaciami. Dnes ponuka 12 jedinecnych
produktov zameranych na systém stravovania, motivacie a odmenovania zamestnancov a buduje si
meno silnej a spolahlivej znacky v oCiach zamestnancov i zamestnavatelov.

Sme hrdi, Ze po uspesnej spolupraci v ramci predoslého ro¢nika sa spolo¢nost Up Déjeuner
rozhodla pokraCovat v podporovani komunity learning & development profesionalov. S ich podporou
je pre nas opatovne mozné otvarat' diskusiu o kvalite vzdelavania v biznis prostredi a jeho kritériach
a zorganizovat slavnostny galavecer s jedinecnou atmosférou, na ktorom spolo¢ne odovzdame
ocenenia tym najinSpirativnejSim osobnostiam v kategorii Lektor, Kou¢ a Soft-skill firemny
vzdelavaci / rozvojovy program.

Partnerom 4. ro¢nika ankety Learning & Development Awards sa stala i spolo¢nost HB Reavis,
ktora vytvara priestor pre learning & development profesionalov nie len v tejto ankete, ale taktiez v
modernych coworkingovych centrach, ktoré vytvorili na pracu, stretnutia i realizaciu workshopov a
tréningov.

~ome velmiradi, ze si nas generalny partner Up Déjeuner a partner HB Reavis aj v tejto narocnej
dobe nasli ¢as a financie na podporu témy rozvoja a vzdelavania. Velmi si to vazime a teSime sa,
Ze s ich podporou mézeme opatovne vytvarat skvelym lektorom, kou€om a firmam zasluzeny
priestor na prezentaciu svojej prace a Sirenie indpiracie v odborne;j i laickej verejnosti, ako aj
spologne ocenit tych najlepsich,” hovori tvorca a spoluzakladatel ankety, Marko Sarmir.

Podporujeme:

Zaujimavostou ankety Learning & Development Awards je kazdoro¢né prispievanie na vybranu
dobru vec, ktoru pominulé roky predstavovalo sadenie stromov pod heslom ,strom za hlas® &i
venovanie finanéného prispevku na podporu vyucby socialne znevyhodnenych deti. Bez dobrého
skutku sa nezaobide ani Stvrty roCnik.
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